
Adhérent-e-s individuel-le-s (1 voix

par personne) et représentant-e-s

des journauxadhérents (1 voix par

rédaction)

Administrateur-rices max. 15 élu-e-s dont le

Bureau (élu-e-s pour 2 ans), dontmembres de

Bureau : Présidence, Trésorerie, Secrétariat,

(élu-e-s pour 1 an au sein du CA)

CA

Membres
actifs

AG

Équipe
permanente

CA - Conseil

d'administration

Missions :

- Prend les décisions concernant

l ’orientation de Jets d’encre.

- Anime des projets et réfléchissent

à leur stratégie.

AG - Assemblée

Générale

Missions :

- Vote les orientations de l ’association :

élection du CA, statuts, Plan d’action

et de développement, etc.

- Co-construction sur les projets. Les

médias adhérents peuvent faire

remonter des idées et remarques.

Coordos &membres de Rezos, formateur-

rices bénévoles, bénévoles porteur-ses et

impliqués dans les projets

Membres actifs

Missions :

- Animent des projets de l ’association

de manière opérationnel le.

- Font remonter des remarques et

idées au CA.

Salarié-es : DG + chargé de mission,

volontaires en service civique

Équipe permanente

Missions :

- Rôle opérationnel en soutien du CA et

des membres actifs.

- Met en place les orientations à travers le

développement de projets.

Comité des partenaires

Anacej, Animafac, CLEMI, Défenseur des Droits,

Ligue de l’Enseignement, Ligue des Droits de

l’Homme, Reporters sans Frontières, RNJA.




